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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTANHAL PREFEITURA DE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL CASTAN HAL

UNIAO, TRABALHO E DESENVOLVIMENTO

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA — DFD N.° 058/2025

1. Identificaciio do requisitante

Orgio: Prefeitura Municipal de Castanhal /Para

Setor requisitante (Unidade/Setor/Departamento): Secretaria Municipal de Assisténcia
Social — Coordenadoria de Apoio Administrativo.

Responsavel pela Demanda: Sara Roberta Macedo Campos

Funcdo: Coordenadora de Apoio Administrativo Matricula: 600476-8

E-mail: adm.semas@castanhal.pa.gov.br Telefone: (91) 99147-6377

2. Identificacao da demanda

2.1 Objetos | REFORMA DO CRAS DO DISTRITO DO APEU

geral:

REFORMA DO CRAS DO BAIRRO PROPIRA

REFORMA DO CRAS DO BAIRRO SANTA HELENA

REFORMA E AMPLIACAO DA CASA DOS CONSELHOS
MUNICIPAIS

(X') Servigo Comum de Engenharia

() Servigo Especial de Engenharia

() Obra de Engenharia

2.2.Requisitos importantes para contratac¢io:

Os servicos objeto deste pedido deverdo ser executados com a utilizagdo de técnicas e
rotinas adequadas, em estrita concordancia e obedi€ncia as normas técnicas vigentes, em
especial as Normas da ABNT, Manual de Obras Publicas — TCU, normas das concessiondrias
de servigos publicos, legislacdo de acessibilidade e outras que porventura sejam pertinentes ao
fim a que se destina a manuten¢do, Codigo de Obras da Prefeitura Municipal em vigor dos

respectivos locais de intervencao, e Regulamentos do Corpo de Bombeiros do Estado.

3. Justificativa da necessidade da contratacao:
3.1 OBJETIVOS E NECESSIDADE PRINCIPAL DO PROCESSO:

Os CRAS sao equipamentos estratégicos da Protecao Social Basica do SUAS e porta de
entrada da Assisténcia Social no municipio. As unidades do CRAS Propira “Raimundo Mariano
Nogueira”, CRAS Apetu “Mario Barbosa” e CRAS Santa Helena apresentam deficiéncias

estruturais (telhados, pisos, paredes, instalagcdes elétricas e hidraulicas) que comprometem a




" ¢

i} K7

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTANHAL PREFEITURA DE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL CASTAN HAL

UNIAO, TRABALHO E DESENVOLVIMENTO

qualidade do atendimento. Sendo assim, ha a necessidade de adequacdo dos espagos para:

Atendimentos individuais e coletivos; Oficinas e atividades de convivéncia; Implantacdo de
banheiros acessiveis, rampas e corrimaos; Melhoria de climatizacdo, iluminagdo, ventilacao e
seguranca patrimonial, possibilitando garantir infraestrutura adequada para acolhimento
humanizado; assegurar acessibilidade a idosos e pessoas com deficiéncia; ampliar a capacidade
e a qualidade do atendimento socioassistencial; oferecer melhores condi¢des de trabalho aos
servidores; fortalecer os CRAS como referéncia comunitaria no territério. O investimento ¢é
essencial para assegurar a continuidade, ampliacdo e qualificacdo dos servigos

socioassistenciais, conforme diretrizes do SUAS.

A Casa dos Conselhos ¢ espago estratégico da gestdo participativa do Municipio de
Castanhal, reunindo conselhos municipais de diferentes areas de politicas publicas, como

assisténcia social, saude, educacao, crianca ¢ adolescente, entre outros.

Atualmente, o imével apresenta deficiéncias estruturais e limitagcdes de espaco fisico,
que comprometem o pleno funcionamento das atividades, a realiza¢dao de reunides ordinarias e

extraordinarias, capacitagdes, atendimento ao publico e suporte administrativo aos conselheiros.

A reforma e ampliacdo sdo necessarias para orrigir problemas de infraestrutura (telhado,
paredes, pisos, instalagdes elétricas e hidraulicas); garantir acessibilidade universal (rampas,
banheiros adaptados, corrimaos e sinalizagdo); ampliar e reorganizar os espagos de reunides e
de uso administrativo; criar salas multiuso para capacitagdes, oficinas e atividades de apoio aos

conselhos e melhorar climatizacdo, iluminagdo e seguranca patrimonial.

A demanda visa assegurar um espacgo adequado, seguro e inclusivo, capaz de fortalecer
o controle social e a participacdo democratica da sociedade civil na formulagdo e

acompanhamento das politicas piblicas municipais.

3.2 BENEFICIOS OCASIONADOS COM A CONTRATACAO:

Os beneficios pretendidos sao o de melhorar a qualidade e o alcance do atendimento as
familias e individuos em vulnerabilidade. Garantir a acessibilidade universal a idosos e pessoas

com deficiéncia. Fortalecer a rede socioassistencial com maior capacidade de atendimento.
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Reduzir os riscos estruturais e patrimoniais e diminuir os custos futuros com

manutengdes emergenciais, proporcionando a valorizagdo da imagem institucional dos CRAS

como referéncia comunitaria.
Impacto social positivo com fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios.
Garantia de infraestrutura adequada ao funcionamento da Casa dos Conselhos;

Ampliacdo da capacidade de atendimento e realizacdo de reunides, conferéncias e

capacitagoes;

Fortalecimento dos Conselhos Municipais como instdncias de controle social e

participag@o popular;
Melhores condicoes de trabalho e de atuagao para conselheiros e servidores;
Maior transparéncia, eficiéncia e qualidade na gestdo das politicas publicas;

3.3 RESULTADOS PRETENDIDOS:

Os resultados pretendidos com a presente contratagdao sdo de ter aws unidades fisicas
reformadas, seguras, acessiveis e adequadas as normativas legais. Aumento da capacidade de
atendimento ¢ melhoria da resolutividade dos servigos ofertados. Atendimento humanizado e
qualificado, em espacos confortaveis e inclusivos. Ampliacao da participagdo da comunidade
nas atividades dos CRAS. Contribuicao direta para a protecao social basica, prevengao de riscos
e fortalecimento de vinculos. Maior integracdo entre poder publico e sociedade civil,
promovendo a cidadania e a participacao social; Consolidagdo da Casa dos Conselhos como

referéncia municipal em governanga participativa.
3.4 POSSIVEL SOLUCAO: contratacdo de empresa especializada nos servicos de obras.

3.5 CONSIDERACOES:

Para melhor entendimento dos servicos a serem executados, deve ser observada toda a
composicdo orcamentdria, projetos complementares, além do memorial descritivo e

especificagdes técnicas que compdem o projeto basico.
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4. Recurso disponivel para execucio do objeto.

Os valores informados pela SEMAS sao estimativa financeira disponivel para a execu¢ao do
servico/obra, dentro da possibilidade financeira disponivel.

5. Indicacao da dotacao orcamentaria

CONVENIO NP ouEmenda.......couvvveeueunnnnn.

X| Recurso Proprio

08 244 0062 2.104 Gestao de Servicos do CRAS

3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica

15000000 Recursos nao vinculados de impostos — valor R$8.227,00
16600000 Transferéncia de recursos do FNAS — valor R$21.526,09

08 122 0005 2.075 Gestao do Fundo Municipal de Assisténcia Social

3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica
15000000 Recursos ndo vinculados de impostos — valor R$582.097,57

6. Prioridade da contratacao

A contratacao possui o seguinte grau de prioridade:

. Alta

X1 Média

Baixa

7. Grau de Emergéncia

A contratag¢ao possui o seguinte grau de emergéncia:

Emergencial (oferece risco a saude ou integridade fisica da populagdo/servidores)

x| Nao Emergencial (ndo oferece risco a saude ou integridade fisica da

populagdo/servidores)
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8. Data pretendida para a conclusio da contratacio

A presente contratacdo devera ser formalizada durante o exercicio de 2025, compativel com o

grau de prioridade da contrata¢do, conforme afirma o item 6 deste DFD.

9. Vinculacio ou dependéncia com outra contratacio

X o s ~ A N ~
Nao hé vinculacdo ou dependéncia desta contratagdo em relagao a outra; ou
Hé vinculagao ou dependéncia desta contratagdo em relagdo a
SEGUINTE . .evvieiieeiieiieeieeeere e

10. Indicacdo do(s) integrante(s) que participaram da elabora¢do do DFD

Orgio/Entidade: Secretaria Municipal de Assisténcia Social
1° Nome: Silvio Roberto Monteiro dos Santos
Funcao: Agente Administrativo Matricula: 600376-1

Orgio/Entidade: Secretaria Municipal de Assisténcia Social
2° Nome: Adriana Mota Campos
Fungdo: Advogada Matricula: 600368-0

11. Observacoes gerais:
11.1 Prazo de entrega / execuc¢do: a execugdo iniciara apds 10 dias uteis, a contar do
recebimento da ordem de servigo.

11.2 Prazo para pagamento: O pagamento sera feito conforme as medigdes.

12. Responsabilidade pela Formalizacio da Demanda e Conteudo do Documento:
11.1. Certifico que a formalizagdo da demanda acima identificada se faz necessaria pelos

motivos expostos no presente documento.

11.2. Diante do exposto, submeto-lhe o presente documento para apreciagdo e autoriza¢do para
que se dé os demais encaminhamentos, vindo a aprova-lo queira encaminha-lo para autoridade
competente para inicializa¢do do processo de contratagao.

Conforme solicitado pela Secretaria de Assisténcia Social, solicitamos analise quanto a

viabilidade técnica da Secretaria de Planejamento e Gestao referente ao objeto acima solicitado.

Castanhal/PA, 01 de outubro de 2025
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Estou ciente e autorizo a emissdo deste DFD, remeta se ao Setor responsavel.

Assinado de forma digital por
ADRlANA ADRIANA MOTA CAMPOS

Dados: 2025.10.01 15:01:3
MOTA CAMPQS 2o 20251001 150137

Adriana Mota Campos
Advogada Matricula 600368-0

Assinado de forma digital por

SILVIO ROBERTO SILVIO ROBERTO MONTEIRO

MONTEIRO DOS DOS SANTOS:43152090234

SANTOS:43152090234 Dados: 2025.10.01 15:09:32
: -03'00'

Silvio Roberto Monteiro dos Santos
Agente administrativo Matricula: 600376-1

SIDNEYA Assinado de forma
digital por SIDNEYA

SANTIAGO SANTIAGO

LEITE:29603978 LEITE:29603978272
Dados: 2025.10.01
272 15:09:58 -03'00"
SIDNEYA SANTIAGO LEITE
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

DECRETO N°009/25, DE 02 DE JANEIRO DE 2025
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